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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento Técnico Pedagdgico (ATP): presentacion del
informe de avance académico de los aprendices y socializacién e implementacidon del Formato 023 de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de la Etapa Productiva (versién 6), correspondiente al programa
Técnico en Programacién de Software en articulacién con la Educacién Media, en la Instituciéon Educativa
Bosques de Pinares de Armenia.

. . HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: Armenia, 07 de abril de 2026
12:30pm 2:00pm
Coordinacién de la Institucidon DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: Educativa Bosques de Pinares de | Quindio, Comercio y Turismo.
Armenia.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

v Presentacion del informe de avance académico de los aprendices del programa Técnico en Programacién
de Software en articulacién con la Educacién Media de los grados 10y 11.

v" Socializacién e implementacion del Formato 023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa
Productiva (versién 6).

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar el informe de avance académico de los aprendices del programa Técnico en Programacién de
Software y socializar la implementacién del Formato 023 de Planeacidon, Seguimiento y Evaluacién de la
Etapa Productiva (Version 6), con el fin de alinear estrategias pedagdgicas y garantizar el cumplimiento de
los estandares del programa.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidn inicié las 12:30pm, con la participacién de los instructores del SENA Laura Patricia Parra Correa,
Alexsander Diaz Gualdron y Andrés Mauricio Gomez Giraldo, y el Coordinadora Rosa Maria Castafieda
Valencia, responsable del programa Técnico en Programacién de Software en la Institucién Educativa
Bosques de Pinares de Armenia.

Presentacién del informe de avance académico de los aprendices:

Durante la sesion, se expuso un diagndstico detallado del desempefio académico de los aprendices
correspondiente al periodo lectivo en curso. Se resaltaron avances significativos en el desarrollo de
competencias técnicas, especialmente en areas como el desarrollo de software, el manejo de lenguajes de
programacion y los fundamentos de bases de datos.

Igualmente, se identificaron oportunidades de mejora en aspectos relacionados con la puntualidad, la
entrega oportuna de actividades formativas y el avance en la etapa practica.
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Reporte del instructor Alexsander Diaz Gualdron de la ficha No. [3109439]

Como Instructor que imparto formacién dejo constancia que para la vigencia del mes Abril se toma asistencia
para la, ficha 3109439, evidenciando que los que aprendices que no asisten se les deja la observacién de no
asistencia como lo muestra la imagen, para este periodo se trabajara con la competencia Desarrollar La
Soluciéon De Software De Acuerdo Con El Diseiio Y Metodologias De Desarrollo

Ficha 3409439 INSTITUCION EDUCATIVA BOSQUES DE PINARES GRADO 11 Armenia |

N® ipo documentd identificacion nombres apellidos Abril
6 13 20 27
1 T.1 1144626751 SAMUEL ALEJANDRO PICHINA AGUIRRE asiste
2 CcC 1023378316 KEVIN ANDRES GOMEZ SANCHEZ asiste
3 1.1 10343523643 SARA XIMENA CARDENAS ECHEVERRY | asiste
2 T.1 10973397553 PADLA ANDREA BOCANEGRA ACERO | asiste
5 PPT 1670512 AINAT ESTEFANIA CEGARRA LOPES asiste
6 CC 1026138424 MARIANA PEREZ CORREA asiste
7 PPT 700385 JOSE JAVIER BERMUDEZ PENA asiste
8 T.1 1052460704 MATTIAS RODRIGUEZ RAMIREZ | asiste
9 T.1 1091204602 JOSE ALEJANDRO AGUDELO MEDINA asiste
10 Tl 10973398446 NASLY JULIANA TALAGA ARIAS asiste
11 T.1 1034321784 EVELIN DAHIANA ACOSTABELTRAN asiste
12 T.1 1034367354 SHARON DE ALEXANDRA| HEREDIA CASTRILLON | asiste
13 7.1 1094322170 VALERY CHILLONBETANCUR | asiste
14 T. 15576336 VALERIA MONTOYA OSORIO asiste
15 cC 1032457280 LUIS HERNANDO QUINTERO MONZON asiste
16 T.1 1088832343 BRAYANSTIF 0SSA GALVEZ asiste
17 T.1 1012373574 YEISON STIVEN GONZALEZ MURILLO falto
18 T.1 1082835275 MELISSA CASTELLARFERRER falto
19 T 111673504 NIKOL DAY ANA ESPANA CASTRO falto
20 T.1 JHON ANDERSON RIDS RODRIGUEZ falo
21 T1 YULEIDY ALEXANDRA SILVA RIOS fako

Reporte de la instructora Laura Patricia Parra Correa No. [3409440]

La instructora Laura Patricia Parra Correa deja constancia que para la vigencia del mes Abril se toma asistencia
para la, ficha 3409440, evidenciando que los que aprendices que no asisten se les deja la observacién de no
asistencia como lo muestra la imagen.
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Mo Mombre Completo abr-07
11 SAMNTIAGD ALVAREZ RAMIREZ |
5 SEANTIAGO BUEMNO CASTILLO |
10 AMDRES FELIPE GARCIA MOSQUERA |
. | YERLIN YAHIRA GOMEZ LATORRE |
12 ALEIANDRO GOMEZ VASQUEF |
16 SARAH XOFIA GUTIERREZ PEREZ |
9 DEIBY STIVEM LABRADA MOSCUE |
1 SEANTIAGD MEMDOZA CARDOSO |
13 KATERIM PIEDRAHITA MUROZ

15 JAMIER AMDRES RAMIREZ ALFONSO
2 EDWIN SANTIAGD SAAVEDRA REYES

Fi JHOM CIEMIR VALENCIA RENTERIA

14 JEAMN PAUL VAMNEGAS GOMZALEE |
B8 ERIC SANTIAGDO VARGAS HINCAPIE I
3 VALERIMN CAMILA ZAPATA BEDOYA |
] WVALERY TATIAMNA VELEZ OROZCO I

NNNNNNNRNRNNNNRR

Reporte del Instructor Andrés Mauricio Gomez Giraldo Ficha 3409458

A continuacion, adjunto el reporte de asistencia de las dos fichas con las que he trabajado, teniendo en
cuenta que se realizé un cambio en la asignacién de fichas y pase de estar con el grado DECIMO B al grupo
DECIMO B, es decir, la ficha niumero 3409458. Sin embargo, a continuacidn, adjunto los reportes de asistencia
de las dos fichas.

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO TELEFONO

1 NICOLLE DAIANA PENA MARIN 1029561409
2 JHOAN STIVEN SERNA LADINO 1095179426
3 JEFER DAVID VALENCIA RENTERIA 1148447820
4 JUAN JOSE ECHEVERRY ESPINOSA 1059705767
5 VALERIA RAMIREZ LINARES 1094920898
6 KELLY JOHANA GANAN RUIZ 1094922148
7 DANIELA DAYANA DIAZ RIVERA 1091205289
8 JHOAN STICK MURILLO BEDOYA 1094921792
9 LINA SOFIA MARTINEZ FLOREZ 1010842939
10 SEBASTIAN OSPINA ZAPATA 1091205474
11 GABRIEL HERRERA MARIN 1090276977
12 BRAYAN ANDRES MARIN MARIN 1053858417
13 JUAN ESTEBAN CAMACHO ARIAS 1092461225
14 SANTIAGO BUSTOS MAYORGA 1091205029
15 ISABELLA LANCHEROS GONZALEZ 1092461420
16 JHOSEP SAMUEL OBREGON MANYOMA 1094920309
17 ZULMA DAHIANA ROMERO MOLINA 1091886506
18 JHON MICHAEL ZAPATA MEJIA 1117819489
19 YOIMER JOSE MARQUEZ ORTEGA 5989073

20 JUAN JOSE MONTILLA ARDILA 1090277329
21 CRISTIAN CAMILO SUAREZ CASTRILLON 1092855242

El siguiente es el reporte de asistencia correspondiente a 10B, ficha nimero 3409440.
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NOMERE COMPLETO DOCUMENTO TELEFONO feb-25 mar-04 mar-11
1 ALVAREZ AGUIRRE SANTIAGO 1096645107 X X X
2 BUENO CASTILLO SANTIAGO 1094532635 X X X
3 CARVAJAL MARIN FELIPE 1092853234
4 GARCIA MOSQUERA ANDRES FELIPE 1095209691 X X X
5 GOMEZ BUENO OSCAR ANDRES 1095552227
6 GOMEZ LATORRE YERLIN YAHIRA 1030100423 X X NO EXC
7 GOMEZ VASQUEZ ALEJANDRO 1037126111 X X NO EXC
8 GUTIERREZ PEREZ SARAH XOFIA 1090277396 X X
9 LABRADA NOSCUE DEIBY STIVEN 1062016185 X X
10 MENDOZA CARDOSO SANTIAGO 1105379995 X X
11 MINA FRANCO EMERSON 1091203685
12 0OS5A GALVEZ BRAYAN STIF 1088832943 X X
13 PIEDRAHITA MURNOZ KATERIN 1091886633 X X
14 RADA BELENO JUAN FELIPE 1066283820
15 RAMIREZ ALFONSO JANIER ANDRES 1096671431 NO EXC X NO EXC
16 SAAVEDRA REYES EDWIN SANTIAGO 1031824170 X X
17 VALENCIA RENTERIA JHOM CIEMIR 1151438428 X X
18 VAMNEGAS GONZALES JEAN PAUL 1091205131 X X
19 VARGAS HINCAPIE ERIC SANTIAGO 1082935875 X X NO EXC
20 ZAPATA BEDOYA VALERIN CAMILA 1083888305 X X NO EXC

Es importante resaltar que cada uno de los registros de NO ASISTENCIA fueron reportados en Sofia Plus como
evidencia, teniendo en cuenta si habia o no excusa (con evidencia o soporte) para justificar la misma.

A continuacién, se adjuntan el reporte de notas, igual que en el reporte de asistencia, se evidencian las notas

generadas para ambas fichas hasta el momento del cambio. El siguiente reporte de notas corresponde a 10

B (FICHA 3409458).

. TETETT TALLER INDUCCION | TALLER TABLAS
SENA DE LA VERDAD
1 NICOLLE DAIANA PENA MARIN 1029561409 4.5 4.5
2 JHOAN STIVEN SERNA LADINO 1095179426 4.5 5
3 JEFER DAVID VALENCIA RENTERIA 1148447820 4.5 4
a JUAN JOSE ECHEVERRY ESPINOSA 1059705767 4.5 5
5 VALERIA RAMIREZ LINARES 1094920898 4.5 5
6 KELLY JOHANA GANAN RUIZ 1094922148 4.5 5
7 DANIELA DAYANA DIAZ RIVERA 1091205289 4.5 o
8 JHOAN 5TICK MURILLO BEDOYA 1094921792 4.5 3.5
9 LINA SOFIA MARTINEZ FLOREZ 1010842939 4.5 4.5
10 SEBASTIAN OSPINA ZAPATA 1091205474 4.5 4.5
11 GABRIEL HERRERA MARIN 1090276377 4.5 4.5
12 BRAYAN ANDRES MARIN MARIN 1053858417 4.5 3.5
13 |JUAN ESTEBAN CAMACHO ARIAS 1092461225 4.5 3
14  |SANTIAGO BUSTOS MAYORGA 1091205029 4.5 0
15 ISABELLA LANCHEROS GONZALEZ 1092461420 4.5 5
16 JHOSEP SAMUEL OBREGON 1094920309 4.5 o
17 ZULMA DAHIANA ROMERO MOLINA 1091886506 4.5 5
18 JHON MICHAEL ZAPATA MEIIA 1117819489 4.5 5
19 YOIMER JOSE MARQUEZ ORTEGA 5989073 4.5 4.5
20 JUAN JOSE MONTILLA ARDILA 1090277329 4.5
21 CRISTIAN CAMILO SUAREZ 1092855242 4.5 5

El siguiente listado corresponde a las notas generadas para el grado 10 B, ficha 3409440.
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NOMERE COMPLETO DOCUMENTO TALLER INDUCCION SENA | TABLAS DE VERDAD
1 ALVAREZ AGUIRRE SANTIAGO 1096645107 4 4
2 BUENO CASTILLO SANTIAGO 1094932635 4.5 4.5
3 CARVAJAL MARIN FELIPE 1092853234
4 GARCIA MOSQUERA ANDRES FELIPE 1095209691 4.5 5
5 GOMEZ BUENO OSCAR ANDRES 1095552227
& GOMEZ LATORRE YERLIN YAHIRA 1030100423 4.5 0
7 GOMEZ VASQUEZ ALEJANDRO 1037126111 4 4.5
B GUTIERREZ PEREZ SARAH XOFIA 1090277396 4.5 3.5
9 LABRADA NOSCUE DEIBY STIVEN 1062016185 4.3 0
10 MENDOZA CARDOSO SANTIAGO 1105379995 4.3
11 MINA FRANCO EMERSON 1091203685
12 0S5A GALVEZ BRAYAN STIF 1088832943 4 4.5
13 PIEDRAHITA MUROZ KATERIN 1091886633 4.3 3.5
14 RADA BELERIO JUAN FELIPE 1066283820
15 RAMIREZ ALFONSO JANIER ANDRES 1096671431 4 0
16 SAAVEDRA REYES EDWIN SANTIAGO 1031824170 4.5
17 VALENCIA RENTERIA JHON CIEMIR 1151438428 4.5 4.5
18 VANEGAS GONZALES JEAN PAUL 1091205131 4
19 VARGAS HINCAPIE ERIC SANTIAGO 1082935875 4.5
20 ZAPATA BEDOYA VALERIN CAMILA 10838BB305 4.5 4

Socializaciéon e implementaciéon del Formato 023 de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa

Productiva (version 6).

Se procedid con la socializacién e implementacién del Formato 023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién
de la Etapa Productiva (versidn 6), correspondiente al programa Técnico en Programacién de Software en
articulacion con la Educacion Media. Durante la reunidn, se explicd en detalle la estructura y los criterios
establecidos en el formato, resaltando su importancia para el seguimiento y la evaluacion del desempefio de
los aprendices en la etapa productiva. Asimismo, se enfatizd en la necesidad de diligenciar el formato de
manera rigurosa y oportuna, asegurando que refleje de manera fiel los avances y logros de los estudiantes,

asi como las areas de mejora.
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PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada
Inform general
Centro de formacidn: | Nivel formativa:
Programa de formacién: No. Grupo: I
Madalidad de formacién: Presencial | Virtual [ ADistancia__ |
Estrategia formativa: | Fecha fin de la etapa lectiva:

Nombre completo:
Tipo de documento:
N° de identificacién:

Contacto telefénico:

Datos del Direccién:
aprendiz

Correo electrénico personal:

Correo electrénico institucional:

Alternativa de etapa productiva
registrada:

Fecha de Registro en SofiaPlus:

Datos del Nombre:
instructor de | Contacto telefénico:
seguimiento: | copeq electrénico institucional:
Datos del Nombre empresa o entidad co-
ente co- formadora:
formador Direccién:
(jefe -
5 Nit:
inmediato o —
tutor* y Correo electrénico:
empresa i | Nombre del jefe inmediato/ co-
organizacion) formador del aprendiz/tutor:
Cargo:
* Tutor: Contacto telefénico:
resolucion Nombre otro contacto:
0623 del 2020 -
v 3546 del Teléfono institucional {fijo/mévil):
2018.
Nombre de la persona que asiste al
aprendiz:
Persona en

Tipa de asistencia {fenguaje de
sefias, apoyo visual, u otros):

situacién de
discapacidad
(Si aplica)

Contacto telefénico:

GFPI-F-023 V6.
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Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién, supresion,
transferencia, transmisién, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Momento N° 1 - Planeacién de la Etapa Productiva (Se reafiza por una tnica vez)

Fecha inicio etapa Fecha fin de etapa Fecha de afiliacién a la
productiva: productiva: ARL:
(DD/MM/AA) (DD/MM/AA) (DD/MM/AA)
NUmero de péliza ARL: . i Hor'arla:
(si aplica) { In’dlcar si es diurno, nocturno,
dias de la semana y fa hora)

Enlace de grabacién del momento 1:
{Aplica si se realiza de forma virtual)

Concertacién plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Competencias a desarrollar
{Competencias def programa
relacionadas)

Resultados de aprendizaje

Actividades a desarrollar
{Durante fos meses de Etapa
Productiva)

Evidencias de aprendizaje
{Que generard ef Aprendiz de
acuerdo con cada Actividad)

Observaciones adicionales
{En caso de ser necesarias)

Firma del aprendiz Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Ciudad y fecha de diligenciamiento: [/ de forma presencial ___ o virtual ____

GFPI-F-023 V6.
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Momento N° 2 - Seguimiento Etapa Productiva

Fecha inicio de etapa Fecha del momento de
productiva: seguimiento:
{DD/MM/AA) {DD/MM/AA)

Modalidad del seguimiento: Enlace de grabacién del momento 2:
{presencial/virtual) {si se hace de forma virtuaf)

Factores Técnicos

Valoracién {marcar con X)

Variable R = =
Satisfactorio Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Aplicacién de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracién de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacién etapa productiva

Factores Actitudinaies y Comportamentuales

Valoracién {marcar con X)

Variable
Satisfactorio Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Solucién de problemas

Cumplimiento

Organizacién

Observaciones complementarias del instructor de seguimiento:

Observaciones del aprendiz:

Observaciones del responsable ente co-formador:

Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador
Ciudad y fecha de diligenciamiento: ___/ [ de forma presencial ___ o virtual ___
GFPI-F-023 V6.
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Momento N° 3 - Evaluacién etapa productiva
{Este ftem solo se difigencia una vez, ol finalizar lo Etapa Productiva)

g . Fecha de fin de la ejecucién NUmero de visitas
Fecha inicio etapa productiva: S .
(DD/MIV/AA) de la etapa productiva: realizadas en toda la
{DD/MM/AA) etapa productiva:
La evaluacién se realizé en Enlace de grabacién del momento 3:
forma (virtual/presenciaf): {(si se hace de forma virtuaf)
Factores Técnicos
. Valoracién {(marcar con X) . . .
Variable Observaciones / Compromisos de mejora

Satisfactorio Por mejorar

Aplicacién de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimienta acupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracién de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacidn etapa productiva
— — ———————— ——————————— |

Factores Actitudinales y Comportamentales

Valoracién (marcar con X)

Variable
Satisfactorio Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Solucién de problemas

Cumplimiento

Organizacién

Retroalimentacién ente co-formador o reconocimientos especiales

Praceso de formacién del
aprendiz:

Desempefio de las
competencias técnicas y
actitudinales del
programa de formacién
gue el aprendiz pone en
practica durante la etapa
productiva:

GFPI-F-023 V6.
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Retroalimentacion instructor de seguimiento o reconocimientos especiales

Procesa de formacién del
aprendiz:

Desempeiio de las
competencias técnicasy
actitudinales del
programa de formacién
que el aprendiz pone en
practica durante la etapa
productiva:

Retroalimentacién del aprendiz

Proceso de formacidn del
aprendiz:

Desempeiio de las
competencias técnicasy
actitudinales del
programa de formacién
que el aprendiz pone en
practica durante la etapa
productiva::

Juicio de evaluacién de la etapa productiva (seleccione): Aprobado [] No aprobado (]

Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

El momento 3 — Evaluacion se llevé a cabo en la ciudad con fecha de diligenciamiento: F | de forma
presencial ___ ovirtual ___

GFPI-F-023 V6.
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La socializacién e implementacién del Formato 023 de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de la Etapa
Productiva (versién 6) con la coordinadora ha sido un paso crucial para asegurar que los procesos de
evaluacién y seguimiento de los aprendices se realicen de manera estructurada y alineada con los objetivos
del programa. La coordinadora comprendié la importancia de utilizar este formato como herramienta para
medir el progreso de los estudiantes y garantizar la calidad de la formacién recibida. Se acordé que el formato
serd implementado de manera rigurosa, facilitando asi la toma de decisiones oportunas y el acompafiamiento
continuo durante la etapa productiva. La colaboracién y el compromiso del docente técnico son esenciales
para el éxito de este proceso.

Su implementacidon temprana ha permitido identificar fortalezas en la organizacién del proceso formativo,
asi como oportunidades de mejora relacionadas con el llenado correcto del documento, la retroalimentacién
constante entre los agentes involucrados y la sistematizacién de las evidencias de aprendizaje.

CONCLUSIONES

Se cumplid con los objetivos propuestos para la reunién de Acompanamiento Técnico Pedagdgico (ATP), los
cuales consistian en la presentacion del informe de avance académico de los aprendices y la socializacion e
implementacion del Formato 023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva (versiéon
6). Durante la reunidn, se abordaron de manera detallada los logros y areas de mejora en el rendimiento
académico de los estudiantes, asi como la correcta aplicacidon del formato para asegurar un seguimiento
efectivo y coherente con los resultados de aprendizaje del programa Técnico en Programacién de Software
en articulacidn con la Educacién Media. Con la participacién de la coordinadora, se definieron los pasos a
seguir para garantizar el éxito en la implementacidn de este proceso en la Institucion Educativa Bosques de
Pinares de Armenia.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

. FIRMA O PARTICIPACION
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
VIRTUAL
Alexsander W
Diaz Gualdron
Se procedié al envio de copia del acta y del )
. o 7 de abril del
formato 023 de Planeacidn, Seguimientoy 5026 Laura Patricia Parra
Evaluacién de la Etapa Productiva. Correa
Andrés Mauricio Gémez ﬂ\hd% M b birs\do
Giraldo
Rosa Maria Castafieda
Socializar con los padres de familia de los .
. . . Valencia )
aprendices que no estdn cumpliendo con ) f—>
o ] ) 30 de abril del Coordinadora / )
sus actividades asignadas, asi como con o ) / av/4
o . 2026 Institucidon Educativa —
aquellos que presentan inasistencias a la ]
S Bosques de Pinares de
formacidn sin justificacion.
Armenia
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA L <
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL
Andrés Mauricio Gomez Centro Comercio'y S| N/A ‘,@"h(}i% U QC——J birzdo
Giraldo Turismo PR R
o Centro Comercio y
Laura Patricia Parra Correa . Sl N/A %@L_’
Turismo
Alexsander Centro Comercio y
. . S| N/A
Diaz Gualdron Turismo
Rosa Maria Castafieda i —"
'Coo'r(l:hnadora . /—) )
Valencia Institucion Educativa Sl N/A f W_»,/Zf
Bosques de Pinares I

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente
en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

v"  Copia del Formato 023 de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa Productiva (version 6)
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ACTA No. 019

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento Técnico Pedagdgico (ATP): presentacién del
informe de avance académico de los aprendices y socializacidon e implementaciéon del Formato 023 de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de la Etapa Productiva (versién 6), correspondiente al programa
Técnico en Programacién de Software en articulacidon con la Educaciéon Media, en la Institucién Educativa
Jesus Maestro de Montenegro.

HORA INICIO: HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 09 de abril de 2026
11:30am 1:00pm

Coordinacién de la Instituciéon | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: Educativa Jesus Maestro de Quindio, Comercio y Turismo.
Montenegro.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

v" Presentacién del informe de avance académico de los aprendices del programa Técnico en Programacion
de Software en articulacion con la Educacion Media de los grados 10y 11.

v" Socializacion e implementacion del Formato 023 de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de la Etapa
Productiva (version 6).

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar el informe de avance académico de los aprendices del programa Técnico en Programacion de
Software y socializar la implementacion del Formato 023 de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de la
Etapa Productiva (Versidn 6), con el fin de alinear estrategias pedagdgicas y garantizar el cumplimiento de
los estandares del programa.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidn dio inicio a las 11:30 a.m., con la participacién de los instructores del SENA Paula Andrea Garcia,
Alexsander Diaz y Andrés Mauricio Gémez y la coordinadora de la I.E. Tania Mireya Cataiio Diaz, responsable
del programa Técnico en Programacion de Software en la Institucion Educativa Jesus Maestro de
Montenegro.

Presentacién del informe de avance académico de los aprendices:

Durante la sesidon, se expuso un diagnodstico detallado del desempeiio académico de los aprendices
correspondiente al periodo lectivo en curso. Se resaltaron avances significativos en el desarrollo de
competencias técnicas, especialmente en areas como Induccién al programa, y conceptualizaciéon de la
formacién Sena en grado 10, el desarrollo de software, el manejo de lenguajes de programacion y los
fundamentos de bases de datos.
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Igualmente, se identificaron oportunidades de mejora en aspectos relacionados con la puntualidad, la
entrega oportuna de actividades formativas y el avance en la etapa practica.

Reporte del Instructor Andrés Mauricio Gomez Giraldo de la ficha No. 3409530
Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Identificar la dindmica organizacional del SENA y el rol de la Formacién
Profesional Integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

Competencia: Desarrollar la solucidn de software de acuerdo con el disefo y metodologias de desarrollo.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Resolver procesos logicos a través de la implementacién de algoritmos
y el lenguaje de programacion seleccionado.

A continuacion, se relaciona la asistencia de los estudiantes, teniendo en cuenta que las inasistencias han
sido reportadas en SOFIA PLUS indicando si se contaba o no con excusa o justificacion.

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO TELEFONO feb-23 mar-02 | mar-09 | mar-16 | mar-19 | mar-23 | mar-26 | mar-30 | abr-06

1 ARANGO JIMENEZ JOSEPH JACOBO 1070606877 3053073887 X X X X X X X
2 ARBOLEDA FRANCO MARIA CAMILA 1096671422 3143932603 X X X X X X X
3 BANOL FLOREZ VALERIA 1183963014 X X ¥ NO EXC X X NO EXC
4 CASTARO HINCAPIE MARLON STIVEN 1030100750 | 3148268076 X X X X X X
5 FIGUEROA BEDOYA TATIANA 1096036788 | 3205099491 X X X X X X X
b GARCIA VALENCIA SAMANTHA 1089937926 3115858466 X X X X X X X
7 GOMEZ ROTAVISQUI VIETORIA 1139874928 | 3127547222 X X % X X X X
8 HINCAPIE MEJIA LUNA SOFIA 1096671460 | 3207228716 X X X X X X X
9 IBARRA GUARUMO MAICOL STIVEN 1087725041 3246051515 X X X X X X X
10 LADING SUAREZ MICHEL 1095180134 3218170405 X X X X X X X
1 LARGO RAMIREZ KATHERIN DAHIANA 1183963191 3165440055 X X X X X X X
12 LONDORO OROZEO CHRISTOPHER IVAN 1112231147 3232865327 X X ¥ X X X X
13 MARQUEZ PARRA ALEJANDRO 1092855026 | 3218593012 X X X X X X X
14 MEZA TORRES DAVID ALEJANDRO 1096671498 3135729465 X X X X X X X
15 OCAMPO PALACIO SARA MELIZA 1091205266 3147211754 X X X X X X X
16 OLAYA BUILES SARITA 1092461194 X X NO EXC X X X X
17 ORJUELA NARANJOD SOFIA 1090276108 | 3183241061 X X X X X X X
18 OSPINA GARCIA ISABELA 1183963164 | 3143803882 X X X NO EXC X X X
19 PARRA CANON EMMANUEL 1092461724 3108404427 X X X X X X X
20 PATIRNG ECHEVERRI JHON STEBAN 1096671272 X X

21 PATING OBANDO DIEGO ALEJANDRO 1150688927 3234453090 X X X NO EXC X X X
22 PATING VARGAS EMMANLUEL 1030100623 3145064644 X X X X X X X
23 PERDOMO CAMPO JAN PAUL 1091886765 3144902306 X X X X X X X
24 QUINTERC VILLA MARTIN SANTIAGO 1033109236 | 3206607169 X X % X X X X
25 RAMIREZ QUINTERD MARIA JOSE 1095180140 | 3235153997 X X X X X X X
26 RENDON SIERRA JUAN PABLO 1183463126 | 3122556524 X X X X X X X
27 RODRIGUEZ DELGADO MARIANA 1097725039 3205992159 X X X X X X X
28 RODRIGUEZ RESTREPO ISABELLA 1110297921 3001281065 X X X EXC X X X
29 RUIZ RIOS LISSETH GABRIELA 1094920923 3217607837 X X ¥ X X X X
30 VELASQUEZ RAMIREZ MARIA CAMILA 1115577218 | 3143801041 X X X X X X X
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A continuacion, se evidencian las notas obtenidas hasta ahora por los aprendices. Se resalta que se han
realizado dos talleres/ evaluaciones y, ademas, se han llevado a cabo actividades en el desarrollo de la
formacion para tener puntos extras en la préxima evaluacidon programada para el dia 9 de abril.

TALLER

NOMERE COMPLETO DOCUMENTO | TALLER INDUCCION SENA | TABLA DE VERDAD | EXPRESIONES
ARITIMETICAS

1 ARANGO JIMENEZ JOSEPH JACOBO 1070606877 4 5 1

2 ARBOLEDA FRANCO MARIA CAMILA 1096671422

3 BANOL FLOREZ VALERIA 1183963014 4.5 0

4 CASTARO HINCAPIE MARLON STIVEN 1030100750 4 45 2

5 FIGUEROA BEDOYA TATIANA 1096036788 4.5 5

6 GARCIA VALENCIA SAMANTHA 1089937926 4 4.5

7 GOMEZ ROTAVISQUI VICTORIA 1139874928 4 5

8 HINCAPIE MEJIA LUNA SOFIA 1096671460 4.5 4.5

El IBARRA GUARUMO MAICOL STIVEN 1097725041 4.2 4.5

10 LADING SUAREZ MICHEL 1095180134 4.5 5

11 LARGO RAMIREZ KATHERIN DAHIANA 1183963191 4.2 4.5

12 LONDONO OROZCO CHRISTOPHER IVAN 1112231147 43 5

13 MARCQUEZ PARRA ALEJANDRO 1092855026 43 0

14 MEZA TORRES DAVID ALEJANDRO 1096671498 4 5 1

15 OCAMPO PALACIO SARA MELIZA 1091205266 4 45

16 OLAYA BUILES SARITA 1092461194 5 5

17 ORJUELA NARANIO SOFIA 1090276108 4.2 5

18 OSPINA GARCIA ISABELA 1183963164 4 0

19 PARRA CARON EMMANUEL 1092461724 4.5 5

20 PATING ECHEVERRI IHON STEBAN 1096671272 0

21 PATING OBANDO DIEGO ALEJANDRO 1150688927 0

22 PATING VARGAS EMMANUEL 1030100623 4.3 5

23 PERDOMO CAMPO JAN PAUIL 1091886765 4.2 45

24 QUINTERD VILLA MARTIN SANTIAGO 1033109236 5

25 RAMIREZ QUINTERO MARIA JOSE 1095180140 5

26 RENDON SIERRA JUAN PABLO 1183463126 4.5 5

27 RODRIGUEZ DELGADD MARIANA 1097725039 4.2 5

28 RODRIGUEZ RESTREPO ISABELLA 1110297921 4.2 0

29 RUIZ RIOS LISSETH GABRIELA 1094920923 4.5 5

30 VELASOUEZ RAMIREZ MARIA CAMILA 1115577218 4 4.5

Reporte de los instructores Paula Andrea Garcia y Alexsander Diaz de la ficha No. [3146349]
Competencia: Desarrollar la solucién de software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Crear componentes FRONT-END del software de acuerdo con las
necesidades del cliente.
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REPORTE ACADEMICO FICHA [3146349]

CUATRIMESTRE
NOMBRES Y APELLIDNOS DOCUMENTO BOCETOS
CRISTI&N DAVID ORTIZ GACHA 1034317535 4.5
DANMNA ALE=ANDRA RAMIBES ALFONSO 1034315576 3
GiMMYyY Y ULIANTH CONDIZS QUINTERD 103733720 5
ISABEL MONCADA TUSARMA 1037726150 5
JERDRIMO PATIND DEDSSA 1032553354
JESIS DAVIDFRANCO 10343115355 4.5
[JUAN SEEASTIAN ARIAS COBD 113864153 4
FAREM TATIANA OSORIO CUMACD 1034523555 4.5
FEVIN STEVEN PEREZ PLUERTA 10302 VESEZ 4
LAURA VANESA PINERDS CALERD 10366 TI3EE 3
LUIS MATELS OSPIMNA MOREND 10345255360 4.5
MaRla JOSE CARVAJAL CASTRO 137463312 5
MaRlA JOSE VELASLIUES OSMA 1035265307 3
MATED CADENA GARCIA 1032460570 3
MICOL CAHORILOZAND AGILOELD 1031555562 4.5
MICOLAS SIERRA CRUE 10312046735 5
SAMUEL ALEJANDRO MOMTON 4 LOPES 15550616 4.5
SARA NICOL SALAZAR NAVARRD 1035173612 4.5
VALEMTING BODAS OCHOA 10366 VOETE 4.5
WALERIA MANCILILLO BEOTERD 10302 VETOT 5
WVICTOR EMMANUEL GRAJALES MONCADA 13366713 3

Se conformaron los equipos de proyectos en el formato caracterizacion de proyectos con sus roles y tareas

correspondientes.

Regional:

Regional Quindio

Centro de Formacion:

Centro de Comercio y Turismo

Instructor:

PAULA ANDREA GARCIA - ALEXSANDER DIAZ

Institucion Educativa:

JESUS MAESTRO - MONTENEGRO

Programa de Formacion:

Técnico en Programacion de Software

No INTEGRANTES. |APRENDICES NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTOS A OBTENER
1 JESUS DAVID FRANCO -LIDER - BACK END PR - Aplicacian de software para un disefio de
Cadificacién de aplicaciones de software pésina web, donde 25 personas
2 KAREN TATIANA OSORIO CUMACO - DOCUMENTACION . . ; - L P,
para el sector empresarial - tienda de interasadas, podré hacerunrecorridopor | Pagina web y base de datos
3 NICOL CAHORI LOZANO AGUDELO - BACK END maquilla]e PRETTY GIRLS la pagina y conocer los diferentes lugares y
4 SARA NICOL SALAZAR NAVARRO - FRONT END visitarlos
Regional: Regional Quindio
Centro de Formacion: Centro de Comercio y Turismo
Instructor: PAULA ANDREA GARCIA - ALEXSANDER DIAZ
Institucion Educativa: JESUS MAESTRO - MONTENEGRO
Programa de Formacién: Técnico en Programacidn de Software
No INTEGRANTES. |APRENDICES NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTOS A OBTENER
GIMMY YULIANTH CONDIZA QUINTERQ - LIDER - BACK END
MATEQ CADENA GARCIA - FRON END ficacié icaci . :
Codificacion de aplicaciones de software para el Aplicacion web para tiendas N
NICOLAS SIERRA CRUZ - BACK END sector empresarial - Accesorios para mascotas Pégina web y base de datos

VICTOR EMMANUEL GRAJALES MONCADA - FRONT END

| e o | =

MARIA JOSE CARVAJAL CASTRO - DOCUMENTACION

FLUFFY PETS

virtuales para el sector de mascotas
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Regional:

Regional Quindio

Centro de Formacion:

Centro de Comercio y Turismo

Instructor:

PAULA ANDREA GARCIA - ALEXSANDER DIAZ

Institucion Educativa:

JESUS MAESTRO - MONTENEGRO

Programa de Formacion:

Técnico en Programacion de Software

No INTEGRANTES. |APRENDICES NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTOS A OBTENER

1 MARIA JOSE VELASQUEZ OSMA - LIDER - BACK END

ISABEL MONCADA TUSARMA -FRON END - Codificacion de aplicaciones de software o
i i Aplicacion de software para el L
2 DOCUMENTACION para el sector empresarial Marca de café - ) Pagina web y base de datos
sector empresarial

3 ECLIPS NOIR

]
Regional: Regional Quindio

Centro de Formacion:

Centro de Comercio y Turismo

Instructor:

PAULA ANDREA GARCIA - ALEXSANDER DIAZ

Institucion Educativa:

JESUS MAESTRO - MONTENEGRO

Programa de Formacion:

Técnico en Programacion de Software

No INTEGRANTES. |APRENDICES NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTOS A OBTENER
1 VALENTINA RODAS OCHOA - LIDER - BACK END I A
Codificacion de aplicaciones de software .
2 CRISTIAN DAVID ORTIZ GACHA - BACK END L Aplicacidn de software para el sector de L.
3 LUIS MATEUS OSPINA MORENG - DOCUMENTACION para el sector empresarial - tienda de ropa empresatial Pagina web y base de datos
: DIAMOND STREET P
4 SAMUEL ALEJANDRO MONTOYA LOPEZ - FRONT END
Regional: Regional Quindio

Centro de Formacidn:

Centro de Comercio y Turismo

Instructor:

PAULA ANDREA GARCIA - ALEXSANDER DIAZ

Institucion Educativa:

JESUS MAESTRO - MONTENEGRO

Programa de Formacion:

Técnico en Programacion de Software

No INTEGRANTES. |APRENDICES NOMERE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTOS A OBTENER
1 LAURA VANESA PINEROS CALERO - LIDER, DOCUMENTACION | Codificacion de aplicaciones de software o
i Aplicacion de software para el sector de L
2 VALERIA MANQUILLO BOTERQ - FRONT END para el sector empresarial - productos de empresarial Pagina web y base de datos
3 DANNA ALEXANDRA RAMIREZ ALFONSO - BACKEND cosmetologia AURA FASHION
Regional: Regional Quindio
Centro de Formacion: Centro de Comercio y Turismo
Instructor: PAULA ANDREA GARCIA - ALEXSANDER DIAZ
Institucion Educativa: JESUS MAESTRO - MONTENEGRO
Programa de Formacion: Técnico en Programacion de Software
No INTEGRANTES. |APRENDICES NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTOS A OBTENER
1 JUAN SEBASTIAN ARIAS COBO -FRONT END Y DOCUMENTACION | Codificacidn de aplicaciones de software .
o Aplicacion de software parael sectorde|
2 KEVIN STEVEN PEREZ PUERTA - LIDER- BACK END para el sector empresarial - tienda de ropay j Pagina web y base de datos
. empresarial
3 accesario AURA DELUXE

Por equipos, se encuentran realizando la propuesta de contenido del proyecto productivo

GOR-F-084 V02




SENA

N

PROCESD

PROFUESTA CONTEMIDO DEL FROVECTO PRODUCTIVOD ‘-Iiﬁllllﬂ-'

NOMBRE DEL FORMATO

Hctividad [Fiezponzakles Tiempo extinsadn
PLANTILLA DOCUMENTIS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ¥ Td — =
BACK-EMD esis Lavid Framco H mizses
AUTDCONTROL

. & Crew el Disedo Fegidsd Mol g, Loznn
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Relackn
Piiblica |:| Piiblica Clastficaca . Piblica Reservada |:| :
Sieznhn de semilles Fsiudinies: L
it v negn L

L

PROPUESTA CONTENICD DEL PROYECTO FRODUCTIVD:

1. Titulo del Proyecto: £l nomare debe ser clara y representativa del proyectc, 6. Materiales y Recurses: Lsta de elementos necesarics para o proyects.
dealmente, debe reflear o ckyetiva o actividad principal del prayects de manera
sencllla

7. Impacta del Proyecto: Explicacitn de 1os benaficlas del proyecta tanta a rivel
amibiental, educativa o sactal
1. Introduccidn: Ereve presentacidn del progecto. Agul las estudiantes explican la idea
general del proyects, su propdsita y por qué cecidieran desamalara.

3. Resultados Obtenidos: i0ué se espera laprar al finalzar ol provecta 7

5 Objetivos: Los obyetivas definen lo que se espera lograr con el proyecto

9. Conclusiones: Reflesidn sobre ko aprendida y poskikes mijaras par futuros proyectas.

v Objetivo General: Responde ala pregunta: foudl e el propésito prindpal del
proyecto?

10. Anekos |Optionales): Aqul pueden inchuir fabagrafias ced procesn, bacetos de
o Objefivos Especificos: Accones concretas para cumplir ¢l cbjetivo gererl.

dizefin, tablas con dates o cuakjuler evidenda que ayude 3 visuallzar o progects.

4. Diescripeian del Prayecto: Aqul se explica qué hardn, cdma lo hardn y quidnes
participardn. De manera cu permita al lector entencer el proyecta,

5. Actividades Realizadas: Lsta de tareas arganimcas con tiempas estimacas.
Prefenblernente presentarla infarmac in er una tabla senciila
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Reporte de inasistencias Ficha No. [3146349] febrero 19 al 26 de marzo de 2026

FEBRERO MARZD
NOMBRES ¥ APELLIDOS DOCUMENTO 19| 26 5] 12| 18] 26

II:FEISTIAN DAVID ORTIZ GACHA 1094917883

DAMNMNA ALEXANDRA RAMIREEZ ALFOMNSO 1094915576

GIMMY YULIANTH CONDIZA QUINTERD 1097397201

ISABEL MONCADA TUSARMA 1097726180

JERONIMO PATINO DEOSSA 1092853984 X
JESUS DAVID FRANCO 1094911538

JUAMN SEBASTIAMN ARIAS COBO 1113864153

FAREN TATIANA OSORIO CUMACO 1094923988

KEWVIM STEVEMN PEREFZ FUERTA 1090276322

LAURA VANESA PINEROS CALERD 1096671326

LUIS MATEUS OSPINA MOREND 1094925860

MARIA JOSE CARVAJAL CASTRO 1157463912

MARIA JOSE VELASOQUEZ OSMA 1095268907

MATED CADENA GARCIA 1092460870

NICOL CAHORI LOFANO AGUDELO 1091885862

NICOLAS SIERRA CRUZ 1091204638

SAMUEL ALEJANDRO MONTOYA LOFEZ 1118550616

SARA MICOL SALAZAR MAVARRO 1095179612

VALENTIMNA RODAS OCHOA 109667087E

VALERIA MANQUILLO BOTERO 1090276707

VICTOR EMMANUEL GRAJALES MOMNCADA 1113366719 X
JHOAN MAURICIO ARANGO GARCIA - MUMNCA VIEME A SENA

LUIS FERMNANDO UMARA SANCHEZ - PERDIO EL AIP':ID

Socializacion e implementacion del Formato 023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacidon de la Etapa
Productiva (version 6).

Se procedio con la socializacion e implementacién del Formato 023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
de la Etapa Productiva (versidon 6), correspondiente al programa Técnico en Programacion de Software en
articulacién con la Educacién Media. Durante la reunidn, se explicé en detalle la estructura y los criterios
establecidos en el formato, resaltando su importancia para el seguimiento y la evaluacion del desempefio de
los aprendices en la etapa productiva. Asimismo, se enfatizdé en la necesidad de diligenciar el formato de
manera rigurosa y oportuna, asegurando que refleje de manera fiel los avances y logros de los estudiantes,
asi como las areas de mejora.
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PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada
Regional:
Centro de formacién: | Nivel formative:
Programa de formacién: No. Grupo: |
Modalidad de formacién: Presencial | Virtual | A Distancia__|
Estrategia formativa: I Fecha fin de la etapa lectiva: |

Nombre completo:
Tipo de documento:
N° de identificacién:

Contacto telefénico:

Datos del Direccién:
aprendiz

Correo electrénico personal:

Correo electrénico institucional:

Alternativa de etapa productiva
registrada:
Fecha de Registro en SofiaPlus:

Datos del Noivibre:
instructor de | Contacto telefénico:
seguimiento:

Correo electrénico institucional:

Datos del Nombre empresa o entidad co-
ente co- formadora:
formador Direccién:
(jefe "
it:
Inmediato o L —
tutor* y Correo electrénico:
empresa u

Nombre del jefe inmediato/ co-

0rganizacion) | tarmador del aprendiz/tutor:

Cargo:
* Tutor: Contacto telefénico:
I Nombre otro contacto:
0623 def 2020 .
v 3546 del | yaigfono institucional {fijo/mévil):
2018.

Nombre de la persona que asiste al
aprendi

Persona en

Tipo de asistencia (fenguaje de
sefias, apoyo visuai, u otros):

situacién de
discapacidad
(Si aplica)

Contacto telefénico:

GFPI-F-023 V6.

GOR-F-084 V02




SENA

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccién y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos serdn objeto de recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién, supresion,

transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Momento N° 1 - Planeacion de la Etapa Productiva (Se realiza por una tinica vez)

Fecha inicio etapa Fecha fin de etapa Fecha de afiliacién a la
productiva: productiva: ARL:
(DD/MM/AA) {DD/MM/AA) {DD/MM/AA)
Namero de péliza ARL: 3 . Hor?rlo:
(Si aplica) (ln’dicar si es diurno, nocturno,
dias de la semana y la hora)

Enlace de grabacién del momento 1:
{Aplica si se realiza de forma virtual)

Concertacién plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Competencias a desarrollar
{Competencias del programa
refacionadas)

Resultados de aprendizaje

Actividades a desarrollar
{Durante fos meses de Etapa
Productiva)

Evidencias de aprendizaje
{Que generard ef Aprendiz de
acuerdo con cada Actividad)

Observaciones adicionales
{En caso de ser necesarias)

Firma del aprendiz Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Ciudad y fecha de diligenciamiento: / / de forma presencial ___ o virtual ___

GFPI-F-023 V6.
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Momento N° 2 - Seguimiento Etapa Productiva

Fecha inicio de etapa Fecha del momento de
productiva: seguimiento:
{DD/MM/AA) {DD/MM/AA)
Modalidad del seguimiento: Enlace de grabacién del momento 2:
{presencial/virtual) {si se hace de forma virtuaf)

Factores Técnicos

Valoracién (marcar con X)

Variable - = .
Satisfactorio Por mejorar

Observaciones / Compromisas de mejora

Aplicacidn de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracién de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacién etapa productiva

Factores Actitudinales y Comportamentales

Valoracién {marcar con X)

Variable
Satisfactorio Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Solucién de problemas

Cumplimiento

Organizacién

Observaciones complementarias del instructor de seguimiento:

Observaciones del aprendiz:

Observaciones del responsable ente co-formador:

Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador
Ciudad y fecha de diligenciamiento: ___/ / de forma presencial ___ o virtual ___
GFPI-F-023 V6.
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Momento N° 3 - Evaluacién etapa productiva
{Este item solo se diligencia una vez, ol finalizar la Etapa Productiva)

e . Fecha de fin de la ejecucidn NuUmero de visitas
Fecha inicio etapa productiva: 3 2
(DD/MM/AA) de la etapa productiva: realizadas en toda la
(DD/MM/AA) etapa productiva:
La evaluacién se realizé en Enlace de grabacién del momento 3:
forma (virtual/presencial): {si se hace de forma virtual)
Factores Técnicos
A Valoracién {(marcar con X) . . .
Variable Observaciones / Compromisos de mejora

Satisfactorio Por mejorar

Aplicacién de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsahilidad ambiental

Administracién de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacién etapa productiva
|

Factores Actitudinales y Comportamentales

Valoracién {marcar con X)

Variable - - -
Satisfactorio Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Solucién de problemas

Cumplimiento

Organizacién

Retroalimentacién ente co-formador o reconocimientos especiales

Praceso de formacidn del
aprendiz:

Desempefio de las
competencias técnicas y
actitudinales del
programa de formacién
gue el aprendiz pone en
prdctica durante la etapa
productiva:
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Retroalimentacidn instructor de seguimiento o reconocimientos especiales

Proceso de formacién del
aprendiz:

Desempeiio de las
competencias técnicasy
actitudinales del
programa de formacion
que el aprendiz pone en
préactica durante la etapa
productiva:

Retroalimentacién del aprendiz

Proceso de formacién del
aprendiz:

Desempeiio de las
competencias técnicasy
actitudinales del
programa de formacién
que el aprendiz pone en
practica durante la etapa

productiva::
Juicio de evaluacién de la etapa productiva {seleccione): Aprobado [] No aprobado (]
Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador
El momento 3 — Evaluacicn se llevé a cabo en la ciudad con fecha de diligenciamiento: ___ /  / de forma

presencial o virtual
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La socializacién e implementaciéon del Formato 023 de Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién de la Etapa
Productiva (versién 6) con el Coordinador ha sido un paso crucial para asegurar que los procesos de
evaluacidon y seguimiento de los aprendices se realicen de manera estructurada y alineada con los objetivos
del programa. La Coordinadora comprendié la importancia de utilizar este formato como herramienta para
medir el progreso de los estudiantes y garantizar la calidad de la formacidn recibida. Se acordé que el formato
serd implementado de manera rigurosa, facilitando asi la toma de decisiones oportunas y el acompafiamiento
continuo durante la etapa productiva. La colaboracién y el compromiso del docente técnico son esenciales
para el éxito de este proceso.

Su implementacién temprana ha permitido identificar fortalezas en la organizacién del proceso formativo,
asi como oportunidades de mejora relacionadas con el llenado correcto del documento, la retroalimentacion
constante entre los agentes involucrados y la sistematizacidn de las evidencias de aprendizaje.

CONCLUSIONES

Se cumplié con los objetivos propuestos para la reunion de Acompafiamiento Técnico Pedagédgico (ATP), los
cuales consistian en la presentacion del informe de avance académico de los aprendices y la socializacion e
implementacién del Formato 023 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de la Etapa Productiva (version
6). Durante la reunién, se abordaron de manera detallada los logros y dreas de mejora en el rendimiento
académico de los estudiantes, asi como la correcta aplicaciéon del formato para asegurar un seguimiento
efectivo y coherente con los resultados de aprendizaje del programa Técnico en Programacion de Software
en articulacion con la Educacion Media. Con la participacién activa del docente técnico, se definieron los
pasos a seguir para garantizar el éxito en laimplementacion de este proceso en la Institucion Educativa Jesus
Maestro de Montenegro.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O PARTICIPACION

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
VIRTUAL
5
__1_@-(.)3 CEK‘:LMHH?
Se procedid al envio de copia del acta y del formato -
023 de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de la | 09-04-2026 W‘?’j/
. Instructores Sena
Etapa Productiva.
b1 U bid bl
b Y b bl
Socializar con los padres de familia de los
aprendices que no estan cumpliendo con sus )
. . , . Coordinadora I.E
actividades asignadas, asi como con aquellos que | Mes de abril , Ly, S 0%
o . L . Jesus Maestro A
presentan inasistencias a la formacién sin Tania Mireya Calal Bias

justificacion.

Coordinadora

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DEPENDENCIA/ APRUEBA . FIRMA O PARTICIPACION
NOMBRE OBSERVACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Paula Andrea Centro Comercio y E)
Sl N/A . .
Garcia Turismo / -‘L@ Comanss?
Centro Comercio p
Alexsander Diaz ) y Sl N/A W
Turismo
o Centro Comercioy ] b E, ' 6 lILlC
Andrés M G6 s N/A L) H \‘l |
ndrés Mauricio Gémez Turismo i / h?‘d‘Eﬁ L =]
Coordinador
S Catafio Di Institucion Educativa 5 N/A
ania Mireya Catafio Diaz A
y Jesus Maestro de -‘—‘,L T
Montenegro 3;[1;'1‘.:;;3{ >alafo Diaz

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente

en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

v"  Copia del Formato 023 de Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién de la Etapa Productiva (versién 6)
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